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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA

GRAD SLUNJ

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-112-01/26-01/05
URBROJ: 2133-04-03/01-26-1
Slunj, 20. srpanj 2026.

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela, na temelju clanka 5. i 24. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11, 4/18,
112/19, 17/25 — u daljnjem tekstu: ZSN), nakon provedenog javnog natjecaja za prijem u sluzbu na
neodredeno vrijeme radi popunjavanja radnog mjesta koje ostaje upraznjeno nakon odlaska u mirovinu
sluzbenice, donosi

RJESENJE

1. IVANA MAGDIC, OIB: 48192709920, SSS ekonomist, sa tri godine i osam mjeseci radnog staza i
jednom godinom radnom iskustava na odgovaraju¢im poslovima, prima se u sluzbu na neodredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za druStvene djelatnosti, javnu nabavu, opce i imovinsko
pravne poslove na radno mjesto administrativnog referenta.

2. Probni rad utvrduje se u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

3. Drzavni ispit imenovana je duzna poloziti u roku od godine dana.

4. Imenovana je duzna poloziti i struéni ispit za rad u pismohrani (stru¢ni ispit za upravljanje
dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva).

5. Pocetak rada, te ostala pitanja bitna za sluzbu, utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu.

ObrazloZenje

Temeljem Rjesenja KLASA: 112-07/26-01/03, URBROJ: 2133-04-03/01-26-1 od 05. lipnja 2026.
godine o pokretanju postupka javnog natjeCaja za prijem u sluzbu na neodredeno vrijeme
administrativnog referenta radi popune radnog mjesta koje ostaje upraznjeno od 1. rujna 2026. godine
zbog odlaska u mirovinu stalno zaposlene sluzbenice, u “Narodnim novinama” br. 60/2026 od
10.06.2026. objavljen je javni natjecaj. Natjecaj je objavljen i na gradskoj internet stranici, te kod
nadlezne sluzbe Hrvatskog zavoda za zaposljavanje — Podru¢ni ured Karlovac.

Uvjeti za prijem u sluzbu utvrdeni su Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Slunja (,,Sluzbeni glasnik Grada Slunja“ 8/22, 13/22, 16/22, 2/23, 7/23, 9/23, 6/24, 2/26) kako
slijedi: srednja stru¢na sprema drustvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni ispit, poloZen stru¢ni ispit za
rad u pismohrani, ispunjavanje op¢ih uvjeta iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 6/11, 4/18 0 112/19, 17/25),
nepostojanje zapreka iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi.

Svi kandidati su u svrhu dokazivanja da ispunjavaju propisane uvjete uz prijavu bili duzni dostaviti:
zivotopis; dokaz o hrvatskom drzavljanstvu; dokaz o stru¢noj spremi; dokaz o dosadasnjem radnom
iskustvu - elektronicki zapis (e-radna knjizica ili Potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati podatke o poslodavcu, pocetku i
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu, mjestu rada - prebivaliSta
i trajanju staza osiguranja); dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se trazi
odgovarajuée stru¢no znanje i struka od najmanje jedne godine (preslika rjeSenja, ugovora o radu,
rjeSenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima sa
stupnjem stru¢ne spreme i struke utvrdene za obavljanje tih poslova i vremenskim razdobljem u kojima



je kandidat obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje); dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu; dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
rad u pismohrani (stru¢ni ispit za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva); dokaz
0 poznavanju osnova rada na osobnom racunalu (svjedodzba o zavrSenom programu ili teCaju
informaticke izobrazbe, preslika svjedodzbe ili vlastorucna izjava iz koje je razvidno da je kandidat
stekao osnovna znanja iz informatike); dokaz o ostvarivanju prava prvenstva (ukoliko se kandidat poziva
na ovo pravo).

Za provedbu javnog natjecaja sukladno odredbama ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu: ZSN) imenovano je Povjerenstvo
koje je, po isteku roka za prijavu otvorilo i pregledalo zaprimljene prijave, provelo postupak testiranja
kandidata koji udovoljavaju uvjetima javnog natjecaja te utvrdilo rang listu kandidata.

U roku za dostavu prijava - do 18.06.2026. godine zaprimljene su 3 prijave, a jedna je prijava dostavljena
izvan roka (19.06.2026.).

Od tri pravodobno dostavljene prijave, jedna nije ispunila formalne uvjete obzirom nije bila potpuna,
dok su preostale dvije prijave ispunjavale uvjete iz javnog natjecaja.

Testiranje kandidata koji udovoljavaju uvjetima natjecaja provedeno je 01.07.2026. godine. Na pisanom
dijelu testiranja ispitivano je poznavanja slijedecih propisa: Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) — Glave: V. Tijela jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave; VI. Upravni odjeli i sluzbe JLP(R)S; IX. Akti JLP(R)S; Zakon o sluzbenicima
i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" 86/08, 61/11,
4/18, 112/19, 17/25); Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine" 144/21, 110/21); Uredba
o uredskom poslovanju (,,Narodne novine" 75/21); Zakon o arhivskom gradivu i arhivima (,,Narodne
novine“ 61/18, 98/19, 114/22, 36/24).

Testiranju je pristupila samo kandidatkinja [vana Magdi¢ koja je na pisanom dijelu testa ostvarila 60
bodova (od mogucih 74) i time ispunila uvjete za daljnje testiranje odnosno intervju. Tijekom intervjua
ocjenjivane su i provjeravane socijalne vjeStine (komunikacija i socijalni kontakt), osobne kvalitete
relevantne za posao (zainteresiranost, motiviranost), te osobnost kandidatkinje. Za ovaj segment
testiranja kandidatkinji je dodijeljeno 10/10 bodova. Nakon provedene pisane provjere znanja i
intervjua kandidatkinja Ivana Magdi¢ ostvarila je ukupno 70 bodova.

Temeljem navedenog Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja u svom je Izvjes¢u KLASA: 112-
07/26-01/03, URBROJ: 2133-04-03/01-26-15 od 01. 07. 2026. godine utvrdilo rang listu i predlozilo
prijem u sluzbu kandidatkinje Ivane Magdi¢ sa SSS ekonomist.

Kandidatkinja je prijavi na javni natjecaj prilozila uvjerenje Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu broj:
Su-Ukpe-176755/2026 od 10.6.2026. godine da se protiv nje ne vodi kazneni postupka za kaznena djela
koja se progone po sluzbenoj duznosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 23.c ZSN po sluzbenoj je duznosti zatraZena provjera postojanja zapreka za
prijem u sluzbu i izdavanje potvrde iz kaznene evidencije za kaznena djela iz ¢lanka 15.1 16. ZSN.

01. srpnja 2026. godine od Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije dostavljeno je
Uvjerenje KLASA: 740-02/26-03/255132, URBROJ: 514-05-02-01-01/331-26-02 da prema
raspolozivim podacima kaznene evidencije Ministarstva kandidatkinja nije osudivana.

Kandidatkinja je 13.07.2026. godine obavila zdravstveni pregled u Ustanovi za medicinu rada i sporta
Trkulja, kojim je utvrdeno da ispunjava zdravstvene uvjete za rad na radnom mjestu administrativnog
referenta.

Slijedom svega naprijed navedenog utvrdeno je da kandidatkinja Ivana Magdi¢ ispunjava uvjete za
prijem u sluzbu na radno mjesto administrativnog referenta, te je odlu¢eno kao u izreci.

Obveza probnog rada proizlazi iz ¢lanka 28. stavka 6. ZSN.

Moguénost prijma u sluzbu bez polozenog drzavnog ispita (primijenjeno i na stru¢ni ispit za rad u
pismohrani) utvrdena je ¢lankom 14. ZSN uz obvezu polaganja ispita u odredenom roku.

Potreba donosSenja rjeSenja o rasporedu proizlazi iz odredbi ¢lanka 26. ZSN.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti Zalba osobno ili putem poste preporuceno u roku 15 dana od dana
izvrSene dostave. Dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web
stranici Grada Slunja. Zalba se podnosi Gradonacelniku na adresu Grad Slunj, Gradonacelnik, Trg dr.
Franje Tudmana 12. Zalba je oslobodena upravne pristojbe sukladno ¢lanku 9. stavku 2. tocka 22.
Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine* 115/16 1 114/22).

DOSTAVITI:

1.Ivana Magdi¢ PROCELNICA:
2.mrezna stranica Grada Slunja

3. Kadrovska evidencija, ovdje Zdenka Speli¢, dipl.iur.

4. Odsjek za drustvene djelatnosti,

javnu nabavu, opce i imovinsko pravne poslove
5. Odsjek za proracun i financije, ovdje

6. Pismohrana, ovdje
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