Pucko otvoreno uciliste Slunj
Trg dr. Franje Tudmana 9
47240 Slunj

KLASA: 112-03/25-01/1
URBROIJ: 2133-58/01-25-2

Temeljem ¢lanka 40. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj: 76/93., 29/97.,47/99.,35/08., 127/19.
151/22.) i ¢lanka 27. Statuta Puckog otvorenog uéilista Slunj, Upravno vijeée Puckog otvorenog uéilista
Slunj raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Puckog otvorenog ucilista Slunj

Za ravnatelja/icu Puckog otvorenog ucilista Slunj (u daljnjem tekstu: U¢iliste) moZe biti imenovana
osoba koja ima zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij druStvenog smjera i najmanje tri
godine radnog iskustva na poslovima koji su u svezi s djelatno$¢u U¢ilista ili su upisane u sudski registra.

Uz prijavu na natjeCaj, kandidat za ravnatelja/icu obvezan je dostaviti i prijedlog programa rada U¢ilista.

Za ravnatelja/icu U¢iliSta ne moZze biti imenovana osoba:

- protiv koje se vodi kazneni postupak ili koja je pravomoéno osudena za kazneno djelo protiv:
Zivota 1 tijela, Republike Hrvatske, vrijednosti zasSticenih medunarodnim pravom, spolne
slobode, braka, obitelji i djece, gospodarstva, sluzbene duZnosti, pravosuda i javnog reda.

- koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drusStva ne moze biti ¢lanom uprave trgovackog
drustva.

Kandidat imenovan za ravnatelja u obvezi je prije sklapanja ugovora o radu ishoditi uvjerenje nadleznog
ministarstva o ne kaznjavanosti za kaznena djela zbog kojih ne moZze biti ravnatel;.

Ravnatelj/ica U¢ilista se imenuje na vrijeme od Cetiri (4) godine.
Mjesto rada je u sjediStu U¢ilista u Slunju, a prema potrebi i izvan sjedista UCilista.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i na Zenske osobe.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni dostaviti u
izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ovog natjedaja
ito:

dokaz o drzavljanstvu,

° dokaz o steCenoj vrsti i stupnju strucéne spreme. Kandidat koji je stekao inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rjeSenje nadleZnog tijela o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj,

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak koje ne smije
biti starije od dana objave natjecaja,
prijedlog programa rada Uc¢ilista,
potvrdu o radnom iskustvu na poslovima koji su u svezi s djelatnoséu Ug¢ilista ili su
upisane u sudski registra,



Uz navedene dokumente kandidati su obvezni dostaviti i Zivotopis.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moZze se ostvariti prema:

e ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19., 84/21.1 156/23.),

e (Clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21),

e (lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92,
57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,, 148/13.198/19..) i

e {lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema navedenim propisima i Zele ostvariti
to pravo dufni su se u prijavi na natjetaj pezvati na to prave te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj:
121/17.,98/19. i 84/21.) duzan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a
koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duZzan je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelii.eov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%o
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03.,148/13. 1 98/19.) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog pravo, izjavu da do sada
nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljive na koji je
nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZze upisati u
oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, preporucenom
postom ili osobno, na adresu: Puc¢ko otvoreno uciliste, Trg dr. Franje Tudmana 9, 47240 Slunj, s
naznakom ''Prijava na natjecaj za ravnatelja — ne otvarati".

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u
trazenom izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika kao 1 prijave koje pristignu izvan
roka, neée se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na



natjecaj. Dostavljena dokumentacija nece se vracati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se
dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat jednog ili viSe dokumenata moze zatraZiti kandidat koji
nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja Upravno vije¢e Puckog otvorenog
ucilista Slunj zadrZava pravo provodenja provjere znanja i vjeStina intervjuom. O odrZavanju
intervjua kandidati ée biti pravodobno obavijeSteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatrat
¢e se da je povukao svoju prijavu.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjeCajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se iskljuéivo u svrhu
provedbe natjecaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta 1 Vijeca od 27.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj:
42/18).

O rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava.

Predsjednic?.\Upravnog vijeca
..~ Ivona Pir§iC, mag.admin.publ.
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